ASSOCIATION CROQUAN
9 BIS RUE DE L’ABBE ANNE — 14510 HOULGATE

PROCES VERBAL
CONSEIL D’ADMINISTRATION
20/11/2023

Présents :

- AINEE Julien (président)

- VITTOZ Lise (secrétaire) — distanciel

- GOUTEUX Max (CM nouvelle SAE)

- DUPONT Jeroen (CM nouvelle SAE) — distanciel
- CARRON Julien (invité)

- STOREZ Thomas (salarié/invité)

Absents excusés :

- CHIRON Thomas (vice-président)

- SEGONDS Louis (trésorier)

- LESENECHAL Vincent (trésorier-adjoint)

- MANSOUR Jeanne (secrétaire-adjointe)

- CHANTEPERDRIX Thibault (CM nouvelle SAE)
- LENTZ Corine (administratrice)

- CORBET Maélie (administratrice)

- CORBET Erwan (administrateur)

Secrétaire de séance : STOREZ Thomas

Ordre du jour :

- Bilan financier de la saison d'été 2023
- Bilan financier de la Toussaint 2023

- Différents achats a réaliser

- Dossier nouvelle SAE

- Nouveau flyer

- Compétitions

- Planification stages Noél

- Dossiers de subvention

Le président ouvre le conseil d’administration a 19h10.
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1- Bilan financier de la saison d’été 2023

Pour ce qui est de la saison d’été, les stages ont commencé dés la semaine du 3 juillet car certains
jeunes étaient déja en vacances.

Comme les années précédentes, il y a eu des prestations extérieures comme les interventions en tir a
I’arc a Sweet Home Cabourg, au camping de la plage ou encore au centre de loisirs de Trouville sur Mer
dont c’était la premiere intervention.

Voici les chiffres concernant les rentrées d’argent lors de ces deux mois :
Adhésions vacances : 518€ correspondant a 259 adhésions

Escalade : 21 425€

Tir a I'arc : 7059.75€

Prestations extérieures/Groupes : 3484.30€

Ces résultats correspondent a une belle saison d’été pour I'association qui n’a pas réussi a recruter de
saisonniers en tant qu’encadrant mais a pu compter sur les bénévoles fraichement formés qui se sont
relayés pour encadrer avec les salariés tout au long de I'été.

2- Bilan financier de la Toussaint 2023

En ce qui concerne les vacances de la Toussaint qui ont eu lieu du 23 octobre au 3 novembre, les
rentrées d’argent sont les suivantes :

Adhésions vacances : 320€ correspondant a 160 adhésions (créations ou renouvellements)
Escalade : 8041€
Tiral’arc: 1350€

Nous pouvons rajouter a cela, les groupes que nous avons accueillis dans le cadre de la semaine de la
découverte, en partenariat avec 'office de tourisme, le camping de la plage d’Houlgate ainsi le service
jeunesse de Cabourg pour un total de 1546.15€.

3- Différents achats a réaliser

Les salariés ont préparé une liste de choses a acheter dont voici le contenu :

- Chauffage d’appoint salle de pause
- Plastifieuse

- Visseuse a chocs

- Embouts 6 pans pour visseuse

- Gants de travail

- Coupe corde

- Baudrier encadrant pour Boubacar
- Mousquetons automatiques

- Cordes

Ces achats sont validés par le conseil d’administration et seront effectués sur I'exercice 2023.
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4- Dossier nouvelle SAE

En tant que chargé de mission nouvelle SAE, Max GOUTEUX expose le dossier qui a été commencé en
prévision du nouveau mur d’escalade. A I'intérieur de celui-ci, nous retrouvons une présentation la
structure ainsi que différents liés aux problématiques actuelles.

Ce dossier a pour objectif d’évaluer les forces et les faiblesses actuelles au niveau des infrastructures
et de la capacité d’accueil.

Une fois terminé, ce dossier sera exposé a |'équipe municipale.

5- Nouveau flyer

Les flyers actuels de I'association ne sont plus a jour sur beaucoup de points (tarifs, activités, créneaux
horaires). Le modele actuel est un dépliant ou figure tout ce que I'association propose en termes
d’activités et de publics ciblés.

La proposition faite lors de ce conseil d’administration est de créer deux flyers différents, de type recto
verso. Le premier concernant le club d’escalade et le second les stages vacances afin de pouvoir bien
différencier les deux, notamment lors de leur distribution sur des évenements ou aupreés de nos
partenaires.

Une prise de contact sera faite dans le plus brefs délais avec Klik Studio a Dives-sur-Mer qui a édité les
précédents flyers afin de créer ces deux exemplaires.

6- Compétitions

Les premiéres compétitions ont eu lieu dans la région a partir de début novembre et I'association
constate un faible engouement de la part des licenciés pour y participer malgré une communication
en amont et des rappels envoyés.

Le conseil d’administration tient a souligner qu’un accompagnateur du club (salarié ou bénévole) est
présent sur les compétitions afin d’orienter et de conseiller au mieux les grimpeurs.

Si le trajet est un frein pour certains licenciés, un départ groupé du club peut étre envisagé,
I’association ayant aussi en sa possession un véhicule 9 places.

7- Planification stages Noél

Les vacances de Noél étant placées assez tard sur le calendrier scolaire cette année, I'association y voit
une opportunité de proposer des stages lors de la deuxieme semaine (du mardi 2 janvier au samedi 6
janvier). Les créneaux seront proposés en aprés-midi afin d’anticiper des températures pouvant étre
basses le matin a cette période.

Les inscriptions seront lancées trés prochainement via le site internet.
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8- Dossier de subventions

L’association va, comme chaque année, déposer un dossier de subvention auprés de la municipalité
en demandant une subvention de 2000€ qui sera justifiée par un renouvellement annuel des
équipements de protections individuels (EPI) ainsi que de tout matériel lié a I'activité escalade.

L’association va également se pencher sur les PSF FFME 2024 afin de voir si parmi les axes proposés,
certains peuvent justifier du dépét d’un dossier.

Le conseil d’administration est cloturé a 21h10.
Le proces-verbal de cette réunion est dressé et pour faire valoir ce que de droit.

Fait a Houlgate, le 22/11/2023
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